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Resoluciones sobre Despido por causas de alcoholismo 
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En el siguiente documento encontrará información de resoluciones dictadas por las Salas de la Corte y 

los Tribunales de Justicia del Poder Judicial de Costa Rica, que traten sobre despidos por causa de 

Alcoholismo 

 

Cada cuadro contiene el nombre del Tribunal que dictó la sentencia, número y fecha de la resolución, 

número de Expediente y el Centro de Jurisprudencia que analizó la sentencia, trabajo que se ve reflejado 

en su clasificación por Tema y Subtema, así como el link mediante el cual puede acceder al texto de la 

respectiva resolución. 

 

Los temas y subtemas permiten titular los extractos (contenidos de interés) que se rescaten de una 

resolución.  También se detalla aquella normativa internacional que fue mencionadas o aplicadas en ella. 

 

  

I. Resoluciones dictadas por los Tribunales de Justicia 

 

a. Sala Constitucional 

 
Sala Constitucional 

 

Resolución Nº 20342 - 2020 

 

Fecha de la Resolución: 23 de Octubre del 

2020 a las 9:20 a. m. 

 

Expediente: 20-016755-0007-CO 

 

Analizado por: SALA 

CONSTITUCIONAL 

 

Tema: TRABAJO 

Subtemas: 

ALCOHOLISMO. 

 

020342-20. TRABAJO. SE ANULA DESPIDO DE 

FUNCIONARIA, CON PROBLEMAS DE 

ALCOHOLISMO, POR FALTA AL DEBIDO PROCESO 
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https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0007-

999418 

 

Sala Constitucional 

 

Resolución Nº 10915 - 2016 

 

Fecha de la Resolución: 29 de Julio del 

2016 a las 9:05 a. m. 

 

Expediente: 16-009873-0007-CO 

 

Analizado por: SALA 

CONSTITUCIONAL 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0007-

670986 

 

 

SUJETO DE DERECHO PRIVADO. DESPIDO DE 

PERSONA ALCOHÓLICA DE EMPRESA PRIVADA, 

SIN BRINDAR POSIBILIDAD DE REHABILITACIÓN. 

ASUNTO DE LEGALIDAD 

b. Sala Segunda 

 
 

Sala Segunda de la Corte 

 

Resolución Nº 00082 – 2021 

 

DISCRIMINACIÓN POR ENFERMEDAD. Proceso de 

protección especial. Oficial de empresas seguridad 

privada, quien fue despedido por ausencias. Sin embargo, 

existen “indicios graves para presumir que el motivo 

https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0007-999418
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0007-999418
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0007-999418
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Fecha de la Resolución: 15 de Enero del 

2021 a las 11:30 a. m. 

 

Expediente: 19-000476-0166-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

1012918 

 

subyacente del despido fue la enfermedad” de alcoholismo. 

[082-21] 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 01612 - 2020 

 

Fecha de la Resolución: 28 de Agosto del 

2020 a las 11:45 a. m. 

 

Expediente: 16-000162-0166-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

998008 

 

DESPIDO DE POLICÍA POR DAR POSITIVO EN 

PRUEBAS TOXICOLÓGICAS. USO DE DROGAS 

PROHIBIDAS. IDONEIDAD DEL PERSONAL 

POLICIAL DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD 

PÚBLICA. NO SE VIOLÓ EL PRINCIPIO DE 

PROPORCIONALIDAD.  

Sala Segunda de la Corte 

 

Resolución Nº 01448 - 2020 

 

DESPIDO NO FUE DISCRIMINATORIO POR MOTIVO 

DE ENFERMEDAD. CESE SE DEBIÓ A HECHOS 

PROBADOS POR LA DEMANDADA, CUYA 

VALORACIÓN COMO CAUSAS JUSTAS DE 

DESPIDO NO CORRESPONDE A ESTA VIA.  
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Fecha de la Resolución: 05 de Agosto del 

2020 a las 11:15 a. m. 

 

Expediente: 19-001279-0641-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

996786 

 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 01293 - 2020 

 

Fecha de la Resolución: 10 de Julio del 

2020 a las 11:10 a. m. 

 

Expediente: 17-000774-0166-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

993175 

 

PRUEBAS TOXICOLÓGICAS A MIEMBROS(AS) DE 

CUERPOS POLICIALES ADSCRITOS AL 

MINISTERIO DE SEGURIDAD. INTERÉS PÚBLICO 

EN MATERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA. NO 

EXISTIÓ VIOLACIÓN AL PRINCIPIO DE 

PROPORCIONALIDAD AL APLICAR EL DESPIDO. 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 01162 - 2020 

 

DESPIDO JUSTIFICADO POR AUSENCIAS. NO 

OPERÓ LA PRESCRIPCIÓN DE LA POTESTAD 

SANCIONATORIA. CONVENCIÓN COLECTIVA. 
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Fecha de la Resolución: 26 de Junio del 

2020 a las 9:50 a. m. 

 

Expediente: 17-000641-0679-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

993265 

 

Operario de JAPDEVA con problemas de alcoholismo y 

drogadicción. 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 01016 - 2020 

 

Fecha de la Resolución: 10 de Junio del 

2020 a las 11:20 a. m. 

Expediente: 17-002208-1178-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

983198 

 

DESPIDO DE TRABAJADOR ALCOHÓLICO POR 

AUSENCIAS 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 00457 - 2019 

 

Fecha de la Resolución: 03 de Abril del 

2019 a las 11:00 a. m. 

 

DESPIDO SIN RESPONSABILIDAD PATRONAL POR 

AUSENCIAS INJUSTIFICADAS. ALCOHOLISMO 

https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-983198
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-983198
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-983198
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Expediente: 16-000338-1178-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

924721 

 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 00358 - 2019 

 

Fecha de la Resolución: 20 de Marzo del 

2019 a las 10:55 a. m. 

 

Expediente: 18-000161-0868-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

916902 

 

PROCESO ESPECIAL DE PROTECCIÓN. NO FUE 

DESPIDO DISCRIMINATORIO POR ALCOHOLISMO 

SINO DESPIDO POR ABANDONAR EL TRABAJO 

COMPROMETIENDO LA SEGURIDAD DEL LUGAR 

Y DE LAS PERSONAS 

Sala Segunda de la Corte 

 

Resolución Nº 00868 - 2017 

 

Fecha de la Resolución: 28 de Junio del 

2017 a las 8:35 a. m. 

 

DESPIDO POR AUSENCIAS INJUSTIFICADAS DE 

PERSONA ALCOHÓLICA. NO EXISTIÓ 

PRESCRIPCIÓN DE LA POTESTAD 

SANCIONATORIA 

https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-924721
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-924721
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-924721
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-916902
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-916902
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0005-916902
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Expediente: 12-002245-1178-LA 

 

Analizado por: SALA SEGUNDA 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0005-

840693 

 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 00533 - 2017 

 

Fecha de la Resolución: 31 de Marzo del 

2017 a las 11:50 a. m. 

 

Expediente: 15-000154-0868-LA 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0034-

710470 

 

Tema: Alcoholismo y drogadicción del trabajador 

 

Subtemas: 

Despido justificado de trabajador que no acredita mediante 

documento idóneo su enfermedad. 

Sala Segunda de la Corte 

Resolución Nº 00047 - 2017 

 

Fecha de la Resolución: 18 de Enero del 

2017 a las 10:20 a. m. 

 

Expediente: 13-000499-0639-LA 

Tema: Despido justificado 

 

Subtemas: 

Tratamiento del alcoholismo y la drogadicción en el ámbito 

de las relaciones laborales. 

Trabajador que no acredita problemas con el alcohol ni 

justifica ausencias. 



 
 

 

9 

 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0034-

696487 

 

 

 

 

 

 

 

c. Tribunal Contencioso Administrativo  

 

 
Tribunal Contencioso Administrativo 

Sección VI 

Resolución Nº 00068 - 2019 

 

Fecha de la Resolución: 14 de Junio del 

2019 a las 9:15 a. m. 

 

Expediente: 17-002954-1027-CA 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0034-

930291 

 

Tema: Acto administrativo de despido 

 

Subtemas: 

Inexistencia de doble sanción por despido y rebajo de 

ausencias injustificadas  

Tribunal Contencioso Administrativo Tema: Despido justificado 
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Resolución Nº 00064 - 2018 

 

Fecha de la Resolución: 14 de Agosto del 

2018 a las 2:17 p. m. 

 

Expediente: 16-000493-1028-CA 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0034-

859817 

 

 

 

Subtemas: 

Omisión del funcionario de acreditar el padecimiento 

imposibilita el trato especial 

 

 

 

d. Tribunal de Apelación de Trabajo 

 
Tribunal de Apelación de Trabajo del I 

Circuito Judicial de San José 

 

Resolución Nº 00415 - 2018 

 

Fecha de la Resolución: 15 de Mayo del 

2018 a las 10:30 a. m. 

 

Expediente: 16-000298-1178-LA 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

Tema: Despido justificado 

 

Subtemas: 

Despido de trabajador que no se somete a la rehabilitación 

establecida por el patrono para el tratamiento de su 

alcoholismo 
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https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0034-

903388 

 

Tribunal de Apelación de Trabajo del I 

Circuito Judicial de San José 

 

Resolución Nº 00337 – 2017 

 

Fecha de la Resolución: 30 de Noviembre 

del 2017 a las 3:45 p. m. 

 

Expediente: 16-000338-1178-LA 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0034-

901350 

 

Tema: Despido justificado 

 

Subtemas: 

Análisis de la ebriedad en el trabajo como causa justa del 

despido / Trabajador que no se somete a la rehabilitación 

brindada por el patrono para el tratamiento de su 

alcoholismo 

 

 

 

 

e. Tribunal de Inspección Judicial 

 
Tribunal de la Inspección Judicial Tema: Falta grave 
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Resolución Nº 02378 - 2020 

 

Fecha de la Resolución: 29 de Julio del 

2020 a las 11:49 a. m. 

 

Expediente: 19-003430-0031-DI 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

(INSPECCIÓN JUDICIAL) 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0031-

989450 

 

 

Subtemas: 

Servidor que conducía bajo los efectos del alcohol mientras 

desempeñaba sus funciones y teniendo bajo su custodia un 

insumo institucional 

Tribunal de la Inspección Judicial 

Resolución Nº 02363 - 2019 

 

Fecha de la Resolución: 16 de Agosto del 

2019 a las 4:14 p. m. 

Expediente: 18-002755-0031-IJ 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

(INSPECCIÓN JUDICIAL) 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0031-

1014973 

 

Temas (descriptores): Falta grave 

 

Subtemas: 

Accidente de tránsito derivado de la conducción en estado 

de ebriedad y apertura de proceso penal por el delito de 

conducción temeraria 
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Tribunal de la Inspección Judicial 

 

Resolución Nº 02057 - 2020 

 

Fecha de la Resolución: 30 de Junio del 

2020 a las 8:25 a. m. 

 

Expediente: 19-002878-0031-DI 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

(INSPECCIÓN JUDICIAL) 

https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0031-

983259 

 

Tema: Falta grave 

 

Subtemas: 

Accidente de tránsito derivado de la conducción en estado 

de ebriedad y apertura de proceso penal por el delito de 

conducción temeraria 

Tribunal de la Inspección Judicial 

Resolución Nº 01775 - 2020 

 

Fecha de la Resolución: 08 de Junio del 

2020 a las 11:19 a. m. 

Expediente: 19-000282-1821-DI 

 

Analizado por: CENTRO DE 

INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL 

(INSPECCIÓN JUDICIAL) 

Tema: Falta gravísima 

 

Subtemas: 

Servidor que conducía en estado de ebriedad acompañado 

de un menor de edad generando así la apertura de un 

proceso penal por el delito de conducción temeraria 
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https://nexuspj.poder-

judicial.go.cr/document/sen-1-0031-

978647 

 

 

 


