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RESOLUCIONES

RESOLUCIONES TRIBUNALES

El Centro de Informacion Jurisprudencial del Poder Judicial, tiene el agrado de presentar resoluciones destacadas, dictadas por diferentes
Tribunales de Apelacion del pais. Es de resaltar que los criterios presentados en dichas sentencias, en algunos casos establecidos por
la normativa correspondiente, pueden sufrir variaciones o ser ratificadas por las instancias de Casacion.

El seguimiento se puede realizar por caso particular en la busqueda avanzada de Nexus-PJ, esto por nimero de expediente.

Para acceder al texto completo a través del Sistema Nexus-PJ se tienen dos opciones: Utilizando el icono de documento, o bien
realizando la busqueda avanzada el nimero de voto y afio.

CIVIL

Proceso sumario de suspension de obra nueva: Naturaleza juridica, presupuestos y finalidad

Tribunal de Apelacion Civil y “X. Fondo. El articulo 107.1 del Cédigo Procesal Civil, establece que el sumario de

Trabajo Alajuela Sede Alajuela suspension de obra nueva procede cuando cualquier obra nueva que alguien comience,
Materia Civil amenace los derechos del propietario o poseedor o de las personas que transitan por

la via publica, o pueda perjudicar bienes publicos. Esta norma, al sustentarse como un

Resolucion N° 00615 - 2024 sumario especial, tutela los derechos de propiedad y de posesion, asi como la seguridad

de las personas que transitan por la via publica. En concreto, protege ante la amenaza que

Fecha de la Resolucién: 10 de supone para esos derechos, la construccion nueva, dado que su efecto es evitar que se
Octubre del 2024 a las 16:01 consolide un dafio mayor o se lesione la integridad de una persona, mediante la orden de

suspension definitiva de lo edificado (ver voto nimero 6 de las 13:19 horas del 7 de enero
Expediente: 22-000056-0297-Cl de 2022 del Tribunal Segundo de Apelacion Civil de San José, Seccion Primera). Por sus
caracteristicas, en especial por las consecuencias que pueden derivar de una sentencia

https:/Inexuspj.poder-judicial. confirmatoria, responde a una prevencion de riesgos actuales o inminentes en caso de
go.cr/document/sen-1-0034- permitir la continuidad de las construcciones, articulando el derecho de fondo que se regula
1255902 en los articulos 310, 311 y 312 del Codigo Civil. XI. En estas condiciones, para que proceda

el reclamo debe cumplirse y acreditar los siguientes elementos: a) El legitimado activo es el
propietario o poseedor de otro fundo. También lo son las personas “que transitan por la via
publica” ya sea en bienes privados cuando puedan ser afectadas por la amenaza o bien,
si la misma se cierne sobre bienes publicos. b) El legitimado pasivo es quien sea “duefio
de la obra”. ¢) Se debe tratar de la construccion de algo nuevo que alguien comience, no
de algo ya realizado o finalizado. d) Debe amenazar de manera latente los derechos de
las personas legitimadas activas. Por ello, en el caso de bienes publicos dicho derecho
se confiere de manera mas amplia. En ausencia de alguno de estos elementos, la tutela
sumaria es infructuosa. [...]."

Resoluciones ‘ Circulares ‘ ‘ Varios ‘ Contenido


https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1255902
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Proceso sucesorio: Criterio para determinar la mayoria de herederos necesaria para solicitar la remocioén de un albacea

Tribunal Segundo de Apelacién “V. No se comparte el criterio vertido por la parte apelante, segun el cual para determinar
Civil de San José la mayoria de herederos para solicitar la remocion del albacea segun el numeral 556 del
Caodigo Civil, se debe seguir el criterio del porcentaje en la participacion del haber sucesorio.

Resolucion N° 00468 - 2024 En algunos procesos especificos se puede establecer que para decidir algunos aspectos,
se requiere la voluntad total o parcial de los interesados. Asi, por ejemplo, en materia

Fecha de la Resolucién: 23 de sucesoria existen acuerdos en los cuales se requiere la unanimidad de los interesados,
Agosto del 2024 a las 13:15 como seria el acuerdo de particion segun lo dispuesto por el numeral 133.1 del Codigo
Procesal Civil. En otras ocasiones, no es necesaria la unanimidad, tan solo la decision de

Expediente: 20-000183-0216-Cl una mayoria. En lo que ahora interesa, para efectos de remover a un albacea, el articulo
556 del Codigo Civil dispone: “ El albacea puede ser removido a voluntad de la mayoria de

https://nexuspj.poder-judicial. los herederos o por faltar a alguna de sus obligaciones. Si el albacea fuera testamentario, al
go.cr/document/sen-1-0034- removerlo sin causa, cualquiera que sea el estado del proceso de sucesion, se le abonaran
1249985 todos los honorarios como si estuviera concluido. (Asi reformado por el articulo 184 aparte

1) del Codigo Procesal Civil, N° 9342 del 3 de febrero del 2016) “. Para esa decision
de remocion, unicamente se requiere la mayoria de herederos. La legislacién no dispone
si es de personas herederas 0 es una mayoria referida a las cuotas que cada persona
sucesora tenga. Asi, de seguirse la mayoria simple personal, podrian tomar la decision
quienes superen la mitad del nimero de herederos. Por ejemplo, si son 15 herederos, para
decidir la remocién del albacea bastaria con la anuencia de 8 de ellos. Si se previera de
manera expresa que la mayoria se refiere al porcentaje de los derechos de los herederos
y, por ejemplo, un heredero tiene un derecho al 90% de haber hereditario y otros cinco
herederos tan solo una cuota de 2 % cada uno, el Unico heredero con mayor proporcion
podria imponer su criterio frente a los demas, sometiéndolos a su voluntad, de una forma
que podria ser incluso arbitraria. Este ultimo sistema acarrearia el riesgo de que en un
proceso tan solo la decision de uno o de pocos, en minoria personal, pudiera prevalecer
frente a los demas interesados. En la materia sucesoria, el articulo 556 del Cédigo Civil
no dispone que basta con la decisién de los herederos que sumen cuotas hereditarias que
superen el 50% del haber que llegue a repartirse. Contrario a lo indicado por el apelante,
las decisiones mayoritarias por porcentaje de valor de los bienes o derechos no es un
principio general. Por el contrario, cuando el legislador quiso que se tomara en cuenta este
aspecto de cuotas o proporciones, introdujo la forma en la cual debia procederse. [...].”

Resoluciones ‘ Circulares ‘ ‘ Varios ‘ Contenido
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CONSEJO SUPERIOR - PROCESO DISCIPLINARIO

Conducta indebida: Rebajo de la sancion en caso de interés indebido en tramite de causa penal al enviar mensaje de voz por

WhatsApp dando instrucciones relacionadas con la tramitacion de la misma

Consejo Superior Segunda “lll-...]La presente causa administrativa se encuentra motivada en un mensaje de audio
Instancia Procesos Disciplinarios que se remitié, via WhatsApp, durante una conversacion privada que sostuvo la encausada
[Nombre 001] con la sefiora [Nombre 003], quien figura como ofendida en una causa penal,
Resolucion N° 00212 - 2025 contra el sefior [Nombre 004], por el delito de Incumplimiento de Medidas de Proteccion.”

Fecha de la Resolucion: 20 de
Febrero del 2025 a las 15:02

Expediente: 23-000026-1820-DI
https://nexuspj.poder-judicial.

go.cr/document/sen-1-0031-
1278282

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

Procedimiento administrativo disciplinario: Notificacion del traslado de cargos en periodo de incapacidad de un funcionario

publico no limita la potestad disciplinaria de la Administracion

Tribunal Contencioso “VI. = [...]1.2. Sobre los efectos de la notificacion del traslado de cargos en periodo de
Administrativo Seccién Il incapacidad. En cuanto al alegato de la actora en el sentido que su despido se realiz6
cuando estaba incapacitada, cabe sefialarse y tenerse en cuenta del hecho de que la
Resolucién N° 07182 - 2024 relacion de servicio de un funcionario publico mientras se esté suspendida en virtud de
una incapacidad para el trabajo legalmente acordada, no tiene la virtud de enervar la
Fecha de la Resolucion: 18 de potestad disciplinaria de la Administracion ni su ejercicio para practicar el inicio de las
Octubre del 2024 a las 08:55 actuaciones disciplinarias conforme a la ley, ni la de suspender los efectos de lo resolucién
que asi lo ordena y que fueron dictados por los drganos competentes en virtud del
Expediente: 19-000271-0775-LA ejercicio de la citada potestad. Afirmar lo contrario implicaria reconocer una limitacién a
esa facultad que ni la Constitucion, ni la ley establecen (ver en ese sentido voto Sala
https://Inexuspj.poder-judicial. Constitucional No. 2001-12089 de las 10:21 hrs. del 23 de noviembre de 2001, y No.
go.cr/document/sen-1-0034- 2009-2217 de las 11:47 horas de 13 de febrero de 2009), cuando maxime ni se demuestra
1258255 o comprueba indubitablemente con los elementos de conviccion idoneos, de la existencia
de una imposibilidad fisica 0 mental que impidan fehacientemente el ejercicio de la accion
correspondiente, en cuyo caso, no habria dispensa de los efectos de la comunicacién

inicial del proceso disciplinario [...]".
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https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0031-1278282
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0031-1278282
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0031-1278282
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Medidas cautelares en el proceso contencioso administrativo: Confirma resolucién apelada que ordena el despido por falta grave al
deber de probidad en perjuicio del interés publico

Tribunal de Apelacién Contencioso
Administrativo y Civil de Hacienda

Resolucion N° 00097 - 2025

Fecha de la Resolucion: 12 de
Marzo del 2025 a las 14:33

Expediente: 24-002794-1027-CA
https:/Inexuspj.poder-judicial.

go.cr/document/sen-1-0034-
1283508

“La sentencia no posee documento de texto”

Audio de la resolucion:

https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1283508

FAMILIA - PENSIONES ALIMENTARIAS

Proceso de pension alimentaria: Consideraciones sobre la traba de la litis en los procesos de modificacion de la cuota

alimentaria / Analisis sobre la congruencia y las pretensiones presuntas en materia de pensiones alimentarias

Juzgado de Familia Especializado
en Apelaciones de Pensiones
Alimentarias

Resolucion N° 01567 - 2024

Fecha de la Resolucion: 15 de
Noviembre del 2024 a las 15:12

Expediente: 21-000475-0856-PA
https://nexuspj.poder-judicial.

go.cr/document/sen-1-0034-
1265211

“IV. ACTIVIDAD PROCESAL DEFECTUOSA. [...] En consecuencia, en este tipo de asuntos
-modificacion tramitados con el Codigo Procesal de Familia- la litis se traba si la parte
contesta la demanda en audiencia o bien, si decide no contestar. Asi, al trabarse la litis, los
hechos sobre los cuales versa el proceso quedan fijados, lo mismo que las pretensiones
debatidas. Entonces, sobre esos hechos -congruencia factica- y pretensiones debe versar
la sentencia y, logicamente, cualquier impugnacion contra ella también debe circunscribirse
a los hechos con los que la litis fue trabada y las pretensiones debatidas. [...].”

Resoluciones ‘ Circulares ‘ Varios ‘ Contenido


https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1283508
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1283508
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1283508
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1283508
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1265211
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FAMILIA - VIOLENCIA DOMESTICA

Proceso de violencia doméstica: Delimitacion de la competencia para conocer situaciones de violencia en perjuicio de nifos,

niias y adolescentes

Tribunal de Familia Materia “Ill. A partir de lo expuesto en el Considerando precedente, este Tribunal considera que, para
Violencia Doméstica poder delimitar razonable y proporcionalmente cuales asuntos se conocen -y cuales no se
conocen- en los juzgados contra la violencia doméstica y de proteccion cautelar en aplicacion
Resolucién N° 00098 - 2025 | de la Ley contra la Violencia Doméstica, cuando se alega violencia en perjuicio de nifios, nifias
y adolescentes; asi como cudles asuntos deben ser conocidos por los juzgados de nifiez y
Fecha de la Resolucion: 07 de | adolescencia -y, en su defecto, por los juzgados de familia-, mediante el proceso de proteccién
Marzo del 2025 a las 07:51 cautelar establecido en el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia “a partir del dictado de las medidas
de proteccion administrativas”, y cuales se conocen ante “las intervenciones de proteccidn directas
Expediente: 24-000681-1345-VD | que se soliciten”, resulta factible afirmar lo siguiente: a) Por regla general, los juzgados contra
la violencia doméstica y de proteccién cautelar NO TIENEN COMPETENCIA MATERIAL para
https:/Inexuspj.poder-judicial. | conocer, tramitar y resolver solicitudes de proteccion al amparo de lo dispuesto en la Ley contra
go.cr/document/sen-1-0034- | la Violencia Doméstica, cuando la violencia se acusa como cometida en perjuicio de nifios, nifias
1282833 y adolescentes.[...]"

INSPECCION JUDICIAL

Incumplimiento de deberes: Abandono del puesto de oficial de seguridad al disfrutar de un tiempo superior al permitido para

el descanso, uso indebido e irracional del teléfono celular y realizacion de marcas en horas distintas a las que corresponde

Tribunal de la Inspeccion Judicial “V. [...] En este sentido, debe hacerse hincapié en las labores de la procesada, quien en

su cargo como parte del departamento de seguridad, tiene dentro de sus funciones vigilar

Resolucion N° 00118 - 2025 y brindar seguridad a personas, instalaciones y bienes de la Institucion custodiar edificios,

equipo de trabajo, materiales y otras pertenencias del Poder Judicial o bajo su custodia.

Fecha de la Resolucién: 21 de Asimismo, realizar revisiones a personas, vehiculos, paquetes o cualquier accesorio que

Enero del 2025 a las 14:23 pueda permitir el ingreso de objetos o materiales considerados riesgosos para la seguridad

de la institucion y reportar en forma inmediata cualquier irregularidad sobre la cual tenga

Expediente: 24-002931-0031-DlI conocimiento. En ese contexto, no seria posible excusar una desatencién de sus labores

por un periodo superior a las tres horas, excediendo mas de media jornada dedicada a

https://nexuspj.poder-judicial. atender presuntamente asuntos familiares. Si bien es cierto, tal y como lo refiere la defensa

go.cr/document/sen-1-0031- técnica, la utilizacion de los teléfonos celulares personales, no esta prohibida, su uso debe
1279061 ser moderado [...]’
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https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1282833
https://nexuspj.poder-judicial.go.cr/document/sen-1-0034-1282833
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0O 0O
N1

RESOLUCIONES

LABORAL

Indemnizaciones laborales: Analisis con respecto que pago de dafios y perjuicios no procede de forma automatica cuando no

se logre acreditar causal de despido

Tribunal de Apelacion Civil y
Trabajo Cartago Sede Cartago
Materia Laboral

Resolucion N° 00380 - 2024

Fecha de la Resolucion: 18 de
Octubre del 2024 a las 13:07

Expediente: 22-001008-0641-LA
https://nexuspj.poder-judicial.

go.cr/document/sen-1-0034-
1258963

“SETIMO AGRAVIO[...] Es criterio de este Tribunal que en el caso de marras no procede la
condena de dafios y perjuicios, puesto que, ciertamente el trabajador al estar trabajando y
operando el montacarga chocd con una mesa de metal, pero por apreciacion y valoracion
que de los elementos de prueba hace la persona juzgadora A-Quo, y que Tribunal avala,
no logra acreditar la parte demandada que el motivo del incidente fuese la negligencia
del actor, considerando insuficiente la prueba, incluso desproporcionada la sancién ante
la existencia de una eventual negligencia, entonces ello no conlleva el pago de dafios y
perjuicios, extremo que sélo procede cuando se imputa por parte del patrono una causal
inexistente o falsa, y en este caso el hecho se dio, sdlo que se valora de manera diferente. La
reparacion prevista en el articulo 82 del Codigo de Trabajo no procede de modo automatico
en todos los procesos en los cuales no se logra acreditar la existencia de una causa justa
de despido. La jurisprudencia ha dispuesto exonerar de dicha condena, en aquellos casos
en los que la situacion factica atribuida a la parte trabajadora, por su patrono, no es falsa,
ni es producto de una actuacién de mala fe, tal como ocurre en el presente asunto, segun
lo ya analizado. [...].”

Infraccion de normas laborales: Improcedente multa en caso donde no existe norma directa que establezca que en la oferta

de servicios y el manual de puestos de la empresa la redaccion tenga que hacerse en lenguaje inclusivo

Tribunal de Apelacion Civil y
Trabajo Zona Sur Sede Pérez
Zeledon Materia Laboral

Resolucion N° 00138 - 2024

Fecha de la Resolucion: 29 de
Octubre del 2024 a las 11:33

Expediente: 23-000076-1085-LA
https://nexuspj.poder-judicial.

go.cr/document/sen-1-0034-
1259455

“VI. [...]se menciona el tema de la discriminacién en forma general y segundo por cuanto
en ninguna de ellas hay una norma directa que establezca que la Oferta de Servicios y el
Manual de Puestos de las empresas la redaccién tenga que hacerse en los términos que
solicita la parte acusadora en su denuncia, tal y como lo indicé el a quo en el fallo recurrido,
pero aun asi acogio la acusacion. Sin embargo véase que el numeral 396 ibidem no hace
mencién a circulares, por lo que no puede alegar la parte acusadora que la Circular DNI-
CIR-28-17 del MTSS fue infringida, ya que las circulares regulan las relaciones que se dan
alo interno de cada institucién o empresa en las que son creadas, no son normas de orden
publico y de caracter obligatorio, en ese sentido no es procedente aplicar una sancién si
no hay una norma que disponga la obligatoriedad expresa de la utilizaciéon del lenguaje
inclusivo, como erréneamente se consigna en la sentencia impugnada.[...].”

Resoluciones ‘ Circulares ‘ ‘ Varios ‘ Contenido
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NOTARIAL

Sancion disciplinaria al notario: Analisis sobre el incumplimiento de contar con copia de los documentos protocolizados en

el archivo de referencias y de llevar el archivo de copias del tomo de protocolo

Tribunal Disciplinario Notarial “VIIl.- SOBRE EL INCUMPLIMIENTO DE CONTAR CON COPIA DE LOS DOCUMENTOS
PROTOCOLIZADOS EN EL ARCHIVO DE REFERENCIAS Y LA FOLIATURA CORRIDA;

Resolucion N° 00354 - 2024 Y DE LLEVAR EL ARCHIVO DE COPIAS DEL TOMO DE PROTOCOLO: Desde su
contestacion, la notaria Aurora Hernandez Fuentes explicd que solicité al fiscal notarial un

Fecha de la Resolucion: 12 de plazo para subsanar esas faltas. Posteriormente -dijo- no logré contactar con el fiscal para
Diciembre del 2024 a las 10:09 demostrar el cumplimiento y ahora se enfrenta a esta denuncia. Adjunto a su contestacién

aportdé como prueba, el archivo de referencias y de copias del tomo, cumpliendo con las
Expediente: 18-000926-0627-NO recomendaciones formuladas durante la fiscalizacién. Este Tribunal, en el voto nimero
154-2022 de las nueve horas cuarenta y nueve minutos del viernes veintiuno de octubre

https://nexuspj.poder-judicial. de dos mil veintidds, dispuso: (INICIO DE LA CITA) “II.- El deber de conformar un archivo
go.cr/document/sen-1-0034- de copias del tomo de protocolo y un archivo de referencias, ASI COMO LA FORMA DE
1267494 LLEVARLOS, se establecen en los articulos 47 y 48 del Cédigo Notarial. Las obligaciones

que se desprenden de los citados numerales, son continuas y por ello, su incumplimiento
configura una falta de naturaleza también continua, lo que hace que la falta también
perdure en el tiempo. Partiendo entonces de la naturaleza continua de esas omisiones, de
comprobarse lafalta, la sancién aimponer deberia mantenerse en el tiempo hasta el efectivo
cumplimiento del deber omitido, pues asi se establece de manera diafana en el articulo 148
del Codigo Notarial: “Si la suspensidn o cesacion en el cargo se decretare por algin motivo
que afecte los requisitos o las condiciones para ejercer el notariado, por incumplimiento de
deberes o por haber sido suspendido como abogado, la medida se mantendra durante todo
el tiempo que subsista la causa o el incumplimiento.” Es claro que cuando lo denunciado,
es la omision en el deber de inscripcion de una escritura, no ha habido ningun vacio
normativo ni necesidad de interpretacion, porque el supuesto esta expresamente previsto
en el inciso a) del articulo 144 del Codigo Notarial: “Se impondra a los notarios suspension
de uno a seis meses, segun la gravedad de la falta, cuando: a) Atrasen durante mas de seis
meses Yy por causa atribuible a ellos, la inscripcién de cualquier documento en los registros
respectivos, después de ser prevenidos, para inscribirlo y habérseles otorgado un plazo de
uno a tres meses. Si, pasados los seis meses de suspension, el documento aln no hubiese
sido inscrito, la sancién se mantendra vigente hasta la inscripcién final.” [...].”
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PENAL

Resistencia agravada: Consideraciones sobre la proporcionalidad que debe tener la fuerza aplicada por los 6rganos policiales

cuando reciben una agresion

“Il- [...] Resulta preocupante la naturalidad con la que la juzgadora de mérito manifiesta
Tribunal de Apelacién de Sentencia|  que, ante la oposicion que una persona pueda realizar para no ser ingresada a un vehiculo

Penal de Cartago de detencién policial, no queda mas remedio que patearla por la espalda, pues se trata

de un razonamiento de una autoridad jurisdiccional en un Estado democratico de derecho

Resolucién N° 00064 - 2025 en el que se olvida que los cuerpos policiales deben ser adecuadamente capacitados
para realizar un uso racional de la fuerza. Esa utilizacion de la fuerza aplicada por los

Fecha de la Resolucién: 13 de érganos policiales debe ser proporcional a la agresion recibida, la gravedad de la amenaza
Febrero del 2025 a las 08:50 y los riesgos objetivos que de ella surjan, sin que pueda justificarse en todos los casos y
ante cualquier circunstancia. Por ello, en relacién con los “Principios Bésicos de la ONU

Expediente: 24-000196-1262-PE sobre el empleo de la fuerza y de armas de fuego por los funcionarios encargados de
hacer cumplir la ley”, la Relatoria especial sobre ejecuciones extrajudiciales ha dicho

https://nexuspj.poder-judicial. que: “66. La proporcionalidad determina el grado maximo de la fuerza que se puede
go.cr/document/sen-1-0034- emplear para lograr un objetivo legitimo concreto. Asi pues, determina en qué punto debe
1275973 interrumpirse la intensificacion de la fuerza. Si se representa la necesidad con una escala,

la proporcionalidad es la medida que determina cuan lejos se puede llegar en la escala de
fuerza. La fuerza utilizada no deberia superar ese limite, incluso si, por lo demas, pudiese
considerarse ‘necesario’ lograr el objetivo legitimo” (Relator especial sobre ejecuciones
extrajudiciales, Doc. ONU:A/HRC/26/36 (2014) Citado en Amnistia Internacional (2016).
Uso de la Fuerza. Directrices para la aplicacion de los principios basicos sobre el empleo
e la fuerza y de armas de fuego por los funcionarios encargados de hacer cumplir la
ley. Madrid, Espafia: Centro de Lenguas de Amnistia Internacional, p. 17. Recuperado
de https://www.amnesty.nl/content/uploads/2015/09/uso_de_la_fuerza_vc.pdf?x89410 el
4 de febrero de 2024). En un contexto como el que se aprecia en el video referido, en
donde el encartado se encontraba esposado y custodiado por al menos seis oficiales de
policia, la utilizacion de maniobras asfixiantes y de patadas hacia este no pareciera ser
proporcional al grado de amenaza que para ese momento presentaba el imputado y hace
que las afirmaciones brindadas por la juzgadora demuestren que el analisis del material
probatorio no fue objetivo y apegado al deber de imparcialidad que se espera de un tribunal
de justicia. [...]."
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PENAL JUVENIL

Principio de independencia judicial: Posibilidad de la persona juzgadora de separarse del requerimiento fiscal

Tribunal de Apelacién de “V.- Por estar estrechamente relacionados, se procede a resolver de forma conjunta
Sentencia Penal Juvenil Il Circuito ambas impugnaciones, y por las razones que se diran, se declaran con lugar. Lo primero
Judicial de San José que se debe aclarar, es que no es acertado sostener, como lo hace la representante del
Ministerio Publico, que la autoridad jurisdiccional penal juvenil, solo puede dictar sentencia

Resolucion N° 00014 - 2025 de sobreseimiento definitivo, cuando asi se lo solicite el Ministerio Publico. Sin entrar a

la discusion, si en la jurisdiccién penal juvenil puede coexistir una acusacién privada o

Fecha de la Resolucién: 28 de querella por delitos de accion publica, es cierto que, como regla general, en el proceso
Enero del 2025 a las 13:00 penal juvenil, el gjercicio de la accion penal, tratandose de ese tipo de ilicitos, le corresponde

al Ministerio Publico, sin embargo, ello no significa que la autoridad jurisdiccional penal
Expediente: 23-000028-0030-PE juvenil, se encuentre supeditada a los requerimientos formulados por el 6rgano acusador,
pues al respecto goza de independencia judicial para decidir lo que corresponda conforme

https://nexuspj.poder-judicial. a derecho. [...] Asi las cosas, si de un analisis minucioso de la causa, se determina la
go.cr/document/sen-1-0034- existencia de alguna de las hipotesis establecidas en el supra indicado articulo 77 de la Ley
1275931 de Justicia Penal Juvenil, el juez penal juvenil, mediante resolucién debidamente motivada,

puede disponer el sobreseimiento definitivo, aunque lo formulado haya sido acusacion. Lo
anterior lo corrobora el articulo 84 de la Ley de Justicia Penal Juvenil, al sefialar en relacion
con la acusacion que, el juez penal juvenil puede disponer su procedencia, la correccion
de vicios de forma, y hasta dictar sentencia de sobreseimiento definitivo, en caso de
considerar la acusacion improcedente por razones de fondo o de oportunidad. Incluso,
si lo peticionado es la desestimacion o el sobreseimiento, y el juez penal juvenil, no esta
de acuerdo, es decir, considera que si existe mérito para continuar con la investigacion,
al amparo de lo establecido en el numeral 78 de la Ley de Justicia Penal Juvenil, puede
plantear la disconformidad, con la finalidad de que el fiscal auxiliar o superior, modifique
lo peticionado. Por otra parte, el articulo 88 de la Ley de Justicia Penal Juvenil, también
permite el sobreseimiento definitivo, antes del juicio, cuando surjan cualquiera de las
circunstancias objetivas, subjetivas o extintivas sefialadas en el Cédigo Procesal Penal,
entre otras, la muerte del imputado, la prescripcion, el cumplimiento del plazo de la
suspension del proceso a prueba, sin que esta sea revocada, la reparacion integral del
dafio, la conciliacion, etc. (ver articulo 30 del Codigo Procesal Penal). ”
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RESOLUCIONES INTERNACIONALES

El Centro de Informacion Jurisprudencial del Poder Judicial, tiene el agrado de presentar resoluciones destacadas, dictadas a nivel
internacional, donde se analizan temas de relevancia juridica. Para acceder al texto completo de la resolucién se tiene la opcion de
utilizar el vinculo en la ficha, el cual lo direccionara a la pagina que sirvié como fuente de la informacién.

Asunto / Caso
Recurso de casacion No. 32673-2019

PERU
Corte Suprema de Justicia de la Republica-Primera Sala de Derecho Constitucional y Social
Transitoria
Fecha de resolucion: 17-10-2023

Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales: Trabajo y derechos laborales

Derechos Civiles y Politicos: Acceso a la justicia y debido proceso, Igualdad / No discriminacion

Relevancia de la resolucion: La Corte Suprema de Justicia de la Republica consideré inconstitucional la exclusion del
incentivo laboral de los trabajadores de las Direcciones Regionales de Salud y Educacion, pues estos se encuentran bajo el

mismo régimen laboral de los trabajadores a quienes si se les otorga el beneficio econémico. Tal distincién no estuvo basada
en ninguna razén objetiva.

https://desc.scjn.gob.mx/sites/default/files/2025-01/PER54-Sentencia.pdf

Antecedentes del caso

Un trabajador solicit6 se le otorgara un incentivo laboral que percibian otros empleados de su mismo régimen laboral. En primera instancia,
se declar6 fundada la demanda y el Juez ordené al Gobierno Regional de San Martin el pago del incentivo laboral, considerando su
cargo y nivel remunerativo, asi como los devengados e intereses legales. EI Gobierno Regional impugno dicha resolucién, la cual fue
confirmada en segunda instancia, puesto que se excluyd a los trabajadores de las Direcciones Regionales de Salud y Educacién del
beneficio laboral sin razones objetivas. Inconforme con dicha determinacién, interpuso recurso de casacién.

Desarrollo de la sentencia

La Corte Suprema de Justicia de la Republica del Pert resaltdé que el principio a la igualdad establece dar un trato igual a quienes
se encuentran en una situacion idéntica, ademas de que tiene dos facetas: igualdad ante la ley e igualdad en la ley, es decir, que la
norma se aplique a todos los que se encuentren en el mismo supuesto o al impedimento para que un érgano modifique arbitrariamente
el sentido de sus decisiones en casos similares. Ademas, agregd que este principio se encuentra previsto en normas internacionales
ratificadas por el Per(l que proscriben cualquier trato discriminatorio.

Particularmente, advirtié que la normativa aplicable al caso dispone el otorgamiento de la asistencia econdémica a los trabajadores de las
entidades publicas sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo No. 276 de 1984 (Decreto). Sin embargo, el Gobierno Regional de
San Martin, en 2005, emiti6 la Directiva General y la Resolucion Ejecutiva Regional en las queexcluyeron del beneficio econdmico a las
Direcciones Regionales de Salud y Educacién.
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Al respecto, puntualizo que el Decreto establece que los incentivos econdmicos deben distribuirse de manera equitativa para todo el
personal administrativo del sector educativo siempre que realicen la misma actividad laboral. Asimismo, resalté que los incentivos no
estan vinculados necesariamente a cumplir con un minimo de horas adicionales a la jornada laboral, mas aun porque tal exigencia
carece de sustento en el Decreto. Por lo tanto, la Corte concluy6 que no existe razon objetiva para dar un trato desigual.

Resolutivos

La Corte Suprema de Justicia de la Republica del Pert confirmé la sentencia impugnada y dispuso la publicacion de su resolucién en
el Diario Oficia.

DESCA. Portal de sentencias de Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales. https:/desc.scjn.gob.mx/
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En este apartado encontrara aquellas circulares de la Secretaria de la Corte Suprema de Justicia, publicadas en el Sistema Nexus en
ABRIL 2025. Puede acceder al texto completo a través del Sistema Nexus por medio del icono de documento, o bien realizando la
busqueda avanzada seleccionado como tipo de informacién “Circulares de la Secretaria de la Corte”, numero de documento y afio.

NUMERO FECHA ASUNTO
Responsabilidad del personal
) judicial que se encuentren =
01 de Abril del 2025 laborando bajo la modalidad de
056-25 Fecha de Teletrabajo ;[e Ietrgbaj\c/)I,DNgue cuentan - con Ingrese al documento
Publicacion icencia VPN; y que a su \{gz
22 de Abril de 2025 tiene asignada una extension | o mexuspj.poder-judicial.
telefonica IP, dfe contestar las go.cr/document/avi-1-0003-
llamadas telefonicas. 13812
[
01 de Abril del 2025 Lineamientos  del  “Protocolo é
057-25 Fecha de Vlctln?as,.PoImcas Interinstitucional de ’ Atenmon Ingreselalldocuments
Publicacion Institucionales In.tegrg! a Personas Victimas de
09 de Abril de 2025 Violacion Sexual https:/inexuspj.poder-judicial.
go.cr/document/avi-1-0003-
13794
h
07 de Abril del 2025 Reiteracion de la circular N° %
Conseio d 206-2015 referente a la | ld ;
058-25 Fecha de onsejo de Recomendacion del Consejo de ngrese al doctimento
Publicacion Notables Notables sobre el uso de Redes
29 de Abril de 2025 o https:/Inexuspj.poder-judicial.
Sociales.”. go.cr/document/avi-1-0003-
13825
Reiteracién de la circular N° 120- »
04 de Abril del 2025 2015, denominada: “Deber de
Interinos e las jefaturas de los despachos
059-25 Fecha de [NICTNOS & de consultar los antecedentes Ingrese al documento
. Interinas, Meritorios L
Publicacién para nombrar personal interino httos:/nexusbi.ooder-iudicial
25 de Abril de 2025 y meritorio ante la Direccion de pe: Pipocerd '
"~ , go.cr/document/avi-1-0003-
Gestion Humana 13821
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04 de Abril del 2025

Manual de Valores | Actualizacién  del  “Manual
061-25 Fecha de Compartidos del de Procedimientos para la Inarese al documento
Publicacién Poder Judicial, Administracion 'y Control de g
L dezgllza5yo o ViesEerEs Titulos Valores https://nexuspj.poder-judicial.
go.cr/document/avi-1-0003-
13830
“Deber de los despachos ue co- A
nocen materia contra la Violencia
Domeéstica, de establecer un con-
trol que permita llevar anotacio- Ingrese al documento
nes de los casos que se aplicaron
medidas de proteccion y fueron https:/inexuspj.poder-judicial.
07 de Abril del 2025 debidamente ingresados en el go.cr/document/avi-1-0003-
Violencia Registro de personas obligadas 13811
065-25 Fecha de domeésti a cumplir medidas de proteccion”,
L omestica N
Publicacién la obligacion del personal coor-
22 de Abril de 2025 dinador judicial y del personal
juzgador de vigilar que la informa-
cion esté debidamente registra-
da, asi como sus actualizaciones.
Recordatorio de la importancia
del registro y se establecen res-
ponsables en disponibilidad”. -
S5 e2 o 225 Ley de Lineamientos  basicos para |la
068-25 Fecha de Transparencia | aplicacion de Ley No. 10554, Ll(’ay Ingrese al documentoto
Publicacion yAccg:so a’Ia. M?rgo de Acceso a la Informacion . o
. Informacién Publica | Publica. - https:/inexuspj.poder-judicial.
29 de Abril de 2025 :
go.cr/document/avi-1-0003-
13824
h
09 de Abril del 2025
Fecha de Protocolos Prqtocolo para tramitar las s9llgltudes Ingrese al documento
069-25 Publicacién de informacion de acceso publico.

30 de Abril de 2025

https:/Inexuspj.poder-judicial.
go.cr/document/avi-1-0003-
13828
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VARIOS

AYUDENOS A MEJORAR

Con el fin de mejorar el servicio que ofrece el Centro de Informacién Jurisprudencial, agradecemos hacernos llegar sus
comentarios, dudas, oportunidades de mejoras y sugerencias:

jurisprudencia@poder-judicial.go.cr
2247-9532 | 2247-9533

+506 8828-1855

QOO0

Tribunales de Justicia del Segundo Circuito Judicial de San José, Goicoechea, 7 piso.
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